ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ
оценки выполнения утвержденных показателей и критериев качества выполняемых работ учителя 
_____________________________________________________ на выплату надбавок из стимулирующей части фонда оплаты труда за __________________________ год
	Критерии
	Показатели
	Измерители
(индикаторы)
	Расчет показателей
	Источник данных
	Количество баллов

	1.Обеспечение качественного и доступного обучения
	1.1. Официально зафиксированная степень обученности класса.
	Высокая степень обученности класса (75-100%).
	4 балла
	Классный журнал
	

	
	
	Средняя степень обученности класса (50-75%).
	3 балла
	Классный журнал
	

	
	1.2. Положительные  результаты государственной (итоговой) аттестации (включая ЕГЭ),

промежуточной аттестации
	Средний балл выше районного (по результатам ЕГЭ, ГИА в новой форме 9 класс, итоговое тестирование 4 класс)
	4 балла 
	Классный журнал, протоколы экзаменов
	

	
	
	Средний балл на уровне районного (по результатам ЕГЭ, ГИА в новой форме 9 класс, итоговое тестирование 4 класс)
	3 балла
	Классный журнал, протоколы экзаменов
	

	
	
	75-100% учащихся подтвердили годовую оценку на государственной  (итоговой) аттестации в традиционной форме по предметам по выбору
	2 балла 
	Классный журнал, протоколы экзаменов
	

	
	1.4. Система работы с одаренными детьми
	Наличие победителей и призеров олимпиад в зависимости от уровня  участия
	Муниципальный - 2 балла

Областной - 3 баллов

Федеральный - 4 баллов
	Дипломы, сертификаты, приказ управления образования
	

	
	
	Наличие лауреатов и дипломантов научно-практических конференций, интеллектуальных конкурсов
	Муниципальный - 2 балла

Областной - 3 баллов

Федеральный - 4 баллов
	Дипломы, сертификаты, приказ управления образования.
	

	
	1.5. Участие в конкурсах, проектах
	Участие обучающихся в районных, областных, федеральных конкурсах, проектах.
	1 балл
	Опрос, аналитическая справка
	

	2. Повышение профессионального мастерства
	2.1.  Использование на уроке и во внеурочной  деятельности инновационных технологий
	Разработка собственных материалов и использование ИКТ в процессе обучения предмету.
	3 балла
	Анализ посещений уроков, справка заместителя директора, отчет учителя
	

	
	
	Систематическое использование ИКТ в процессе обучения предмету.
	2 балла
	Анализ посещений уроков, отчет учителя
	

	
	
	Эпизодическое использование ИКТ в процессе обучения предмету.
	1 балл
	Анализ посещений уроков, отчет учителя
	

	
	2.2. Проведение

открытых уроков, выступлений  на конференциях, семинарах, педагогических советах

	Уровень проведения открытых уроков, выступлений  на конференциях, семинарах, педагогических советах
	Школьный уровень – 1 балл

Муниципальный - 2 балла

Областной - 3 баллов
	Конспекты выступления, протоколы, программы семинаров.
	

	
	2.3. Обобщение передового опыта
	Наличие публикаций, методических разработок
	Факт наличия - 3 балла
	Публикации, справка заместителя директора
	

	
	2.4. Участие в профессиональных конкурсах
	Уровень участия 

 


	Муниципальный - 2 балла Областной - 3 баллов Федеральный - 4 баллов
	Приказы
	

	
	
	Призовые места
	Муниципальный уровень - 3 балла

Областной - 4 баллов

Федеральный - 5 баллов
	Дипломы, грамоты
	

	
	2.5. Методическая, научно-исследовательская деятельность
	Наличие собственных методических и дидактических разработок, рекомендаций, учебных пособий, имеющих внешнюю рецензию
	Факт наличия - 3 баллов
	Разработки, пособия
	

	
	
	Работа по новому УМК
	1 балл
	Отчет учителя
	

	
	
	Участие в работе аттестационных, олимпиадных, экзаменационных, экспертных  комиссий.
	Муниципальный уровень – 3 балла

Областной - 4 балла
	Приказы
	

	
	2.6. Организация внеучебной деятельности
	Работа со слабоуспевающими, неуспевающими учащимися, талантливыми детьми.
	2 балла
	Отчёт о работе с данной категорией учащихся.
	

	3. Соблюдение ТБ, исполнительская дисциплина
	3.1. Соблюдение ТБ и ОТ, светового режима, проветривания, физкультминуток
	Отсутствие и наличие происшествий, травм во время проведения занятий
	Отсутствие зарегистрированных замечаний - 1 балл
	Аналитические справки, зарегистрированные замечания
	

	
	3.2. Качество и своевременность заполнения документации, исполнение административных решений
	Соблюдение сроков исполнения, уровень исполнения
	Отсутствие зарегистрированных замечаний - 1 балл
	Аналитические справки, зарегистрированные замечания
	

	4. Личностное профессиональное развитие учителя  
	4.1. Награды
	Почетная грамота Министерства образования РФ
	5 баллов
	Копия подтверждающего документа
	

	
	
	Почетная грамота Министерства образования (Управления по делам образования, науки и молодежной политики) Рязанской области.
	4 балла
	Копия подтверждающего документа
	

	
	
	Почетная грамота Управления образования и молодежной политики Сапожковского района (с формулировкой «за многолетний добросовестный труд, большой вклад в дело обучения и воспитания подрастающего поколения…»).

 Почетная грамота Главы администрации Сапожковского муниципального  района. 

Почётная  грамота Сапожковской районной Думы.

	3 балла
	Копия подтверждающего документа
	

	5. Выполнение обязанностей дежурного учителя
	Дежурство по школе
	Качественное
	2 балла
	Информация  директора, заместителей директора 
	

	
	
	Формальное 
	1 балл
	
	

	6. Выполнение обязанностей классного руководителя
	6.1. Участие в общешкольных мероприятиях
	Качественное
	2 балла
	Информация  заместителей директора 
	

	
	
	Формальное
	1 балл
	Информация  заместителей директора 
	

	
	6.2. Организация коллективных выездов, экскурсий, походов.
	За каждый вид
	1 балл
	Воспитательная программа
	

	
	6.3. Организация работы с учащимися группы риска (пропуски уроков без уважительной причины)
	0 фактов;


	5


	Классный журнал
	

	
	
	1-3 факта;


	-5


	Классный журнал
	

	
	
	4 и больше фактов


	-10


	Классный журнал
	

	7. Выполнение дополнительного объема работы, не связанного с должностными обязанностями
	
	
	До 10 баллов
	Информация  директора, заместителей директора 
	


«_____» _____________ 20____г.

________________________


_______________________________








(подпись)




(Ф.И.О. работника)

Принято  «____» ___________ 20___г.

_______________________________________________________________________________________







Фамилия, имя, отчество и подпись члена рабочей группы, ответственного за приём оценочных листов
